Ugovor o suradnji izmedu
Administrativhe komisije za koordinaciju sustava socijalne sigurnosti
i
Europskog nadzornog tijela za rad

Administrativha komisija za koordinaciju sustava socijalne sigurnosti, koju u svrhu
potpisivanja ovog Ugovora o suradnji zastupa predsjednik Administrativne komisije

Europsko nadzorno tijelo za rad, koje u svrhu potpisivanja ovog Ugovora o suradnji zastupa
njegov izvrsni direktor.

U daljnjem tekstu pojedina¢no ,Stranka” ili zajedno ,Stranke”,

Uzimajuéi u obzir Uredbu (EU) 2019/1149 o osnivanju Europskog nadzornog tijela za rad (u

daljnjem tekstu: Uredba 2019/1149)* ¢iji je cilj pomagati drzavama ¢lanicama i Europskoj komisiji
u djelotvornoj primjeni i provedbi prava Unije u podruc¢ju mobilnosti radne snage u Uniji te
koordinaciji sustava socijalne sigurnosti u Uniji;

Uzimajucéi u obzir ¢lanak 72. Uredbe (EZ) br. 883/2004 o koordinaciji sustava socijalne sigurnosti
(u daljnjem tekstu: Uredba 883/2004)2, u skladu s kojim je Administrativna komisija za
koordinaciju sustava socijalne sigurnosti (u daljnjem tekstu: AC) odgovorna za rjeSavanje
administrativnih pitanja ili pitanja tumacenja koja proizlaze iz odredbi ,uredbi o koordinaciji”? ili iz
svih ugovora ili sporazuma sklopljenih u skladu s njima;

Uzimajuéi u obzir ¢lanak 13. stavak 11. Uredbe 2019/1149 u skladu s kojim, u podrudju
medijacije, AC i Europsko nadzorno tijelo za rad (u daljnjem tekstu: ELA) uspostavljaju ugovor o
suradniji kako bi se osigurala dobra suradnja, kako bi se sporazumno koordinirale aktivnosti i kako
bi se izbjeglo udvostru€avanje u slu€ajevima medijacije koji se odnose na pitanja i socijalne
sigurnosti i radnog prava;

Uzimajuéi u obzir ¢lanak 14. Uredbe 2019/1149, u skladu s kojim ELA u svim svojim aktivhostima
tezi osiguravanju suradnje, izbjegavanju udvostru€enja, promicanju sinergija i komplementarnosti
s ostalim decentraliziranim agencijama Unije i specijaliziranim tijelima poput AC-a;

1 Uredba (EU) 2019/1149 Europskog parlamenta i Vije¢a od 20. lipnja 2019. o osnivanju Europskog
nadzornog tijela za rad, izmjeni uredaba (EZ) br. 883/2004, (EU) br. 492/2011 i (EU) 2016/589 i
stavljanju izvan snage Odluke (EU) 2016/344.

2 Uredba (EZ) br. 883/2004 Europskog parlamenta i Vije¢a od 29. travnja 2004. o koordinaciji sustava
socijalne sigurnosti.

3 Uredba (EZ) br. 883/2004 i Uredba (EZ) br. 987/2009 Europskog parlamenta i Vije¢a, ukljucujuéi
odredbe uredbi Vije¢a (EEZ) br. 1408/71 i (EEZ) br. 574/72 u mjeri u kojoj su i dalje primjenjive,
Uredba (EU) br. 1231/2010 Europskog parlamenta i Vije¢a te Uredba Vije¢a (EZ) br. 859/2003 o
prosirenju odredaba Uredbi (EEZ) br. 1408/71 i (EEZ) br. 574/72 na drzavljane tre¢ih zemalja za koje
ne vrijede spomenute odredbe iskljuivo na osnovi njihovog drzavljanstva.
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Uzimajucéi u obzir ¢lanak 74. to¢ku (a) Uredbe 883/2004, u skladu s kojim ELA, ne dovodeéi u
pitanje zadace i aktivnosti AC-a, podupire primjenu ove Uredbe u skladu sa svojim zada¢éama
utvrdenima u Uredbi 2019/1149 te se obje stranke obvezuju suradivati kako bi se sporazumno
koordinirale aktivnosti i kako bi se izbjeglo udvostru¢avanje. U tu svrhu, AC sklapa ugovor o
suradnji s ELA-om;

Uzimajuci u obzir viSegodisnje iskustvo AC-a u pitanjima koja se odnose na koordinaciju sustava
socijalne sigurnosti;

Buducéi da ELA i AC trebaju blisko suradivati u podrucju koordinacije sustava socijalne sigurnosti
s ciliem postizanja sinergije i izbjegavanja udvostru¢avanja;

Sporazumjeli su se kako slijedi:

(1)

(2)

3)

(4)

GLAVA I.
Opce odredbe
Clanak 1.
Svrha, definicije i op¢a nacela

Svrha ovog Ugovora o suradnjiizmedu AC-a i ELA-e (u daljnjem tekstu: Ugovor o suradniji)
uspostava je okvira za suradnju u podrucju koordinacije sustava socijalne sigurnosti.
Prema tome, cilj je Ugovora o suradnji koordinacija aktivnosti i izbjegavanje
udvostru€avanja na nacin kojim se uzima u obzir pravna podjela nadleznosti izmedu obje

stranke u podrucju koordinacije sustava socijalne sigurnosti.

U svrhu Ugovora o suradnji, izraz ,koordinacija sustava socijalne sigurnosti” ima znacenje
koje mu je dodijeljeno uredbama o koordinaciji.

Primjenom ovog Ugovora o suradniji, obje se stranke vode nacelima utvrdenima u Uredbi
2019/1149 i uredbama o koordinaciji:

(a) Kako je utvrdeno u Uredbi 2019/1149, osobito u njezinu ¢lanku 1. stavku 2., ELA pomaze

drzavama C&lanicama i Komisiji u djelotvornoj provedbi i primjeni prava Unije u podrucju
mobilnosti radne snage u Uniji te koordinaciji sustava socijalne sigurnosti u Uniji.

(b) Kako je utvrdeno u Uredbi 883/2004, osobito u njezinu ¢lanku 72., zadaée AC-a ukljucuju

rieSavanje svih administrativnih pitanja i pitanja tumacenja koja proizlaze iz uredbi o
koordinaciji, olakS8avanje ujednacene primjene, poticanje i razvijanje suradnje medu
drzavama ¢lanicama te poticanje uporabe novih tehnologija s ciliem olakSavanja
slobodnog kretanja osoba.

(c) Iz stavaka (a) i (b) slijedi da se ELA savjetuje s AC-om te mu se po potrebi obraca

prilikom rjeSavanja pitanja obuhvaéenih ¢lankom 72. Uredbe 883/2004.

Primjenom ovog Ugovora o suradnji, ELA i AC obvezuju se primjenjivati nacela lojalne
suradnje i uzajamnog povjerenja. Stovide, obvezuju se osigurati u€inkovitu medusobnu
komunikaciju. Tamo gdje u ovom Ugovoru o suradnji nisu definirani konkretni rokovi, na
pitanja koja postavi bilo koja stranka o temama koje se odnose na ovaj Ugovor o suradniji

2



®)

stranke nastoje odgovoriti u razumnom roku te se nastoje medusobno informirati u slu¢aju
kasnjenja u pruzanju trazenih informacija.

U svojoj medusobnoj suradniji, stranke si pomazu, zajedno suraduju i osnazuju se,
istodobno postujuci nadleznosti iz stavka 3.

GLAVAII.

Horizontalne odredbe o suradnji u podrucju koordinacije sustava socijalne sigurnosti

Clanak 2.

Opseg suradnje

Ne dovodeci u pitanje Glavu lll. koja utvrduje specificne procedure i mjere u slucaju sporova
izmedu drZzava Clanica, a na koje bi se mogla primjenjivati medijacija, ova Glava obraduje sve
aspekte horizontalne suradnje u podrucju koordinacije sustava socijalne sigurnosti izmedu AC-a
i ELA-e.

Clanak 3.

Medusobno informiranje

Kako bi se osigurao najbolji na¢in komunikacije o svim pitanjima koja se odnose na koordinaciju
sustava socijalne sigurnosti, obje se stranke slazu sa sljedeéim mjerama:

(@)

(b)

(c)

(d)

(e)

(f)

Predstavnici ELA-e pozivaju se na sastanke AC-a, njezinih radnih skupina i bilo kojih drugih
tijela koje osnuje AC, kada god se na dnevnhom redu nadu pitanja koja su od vaznosti za
mandat i aktivnosti ELA-e, u skladu s poslovnikom AC-a.

Predstavnici AC-a i njegovo Tajnistvo pozivaju se na sastanke Upravnog odbora ELA-e i bilo
kojih drugih tijela koje osnuje ELA, kada god se na dnevnom redu nadu pitanja koja su od
vaznosti za mandat i aktivnosti AC-a, u skladu s poslovnikom Upravnog odbora ili relevantnog
tijela.

Na zahtjev bilo koje stranke, stranka koja je odgovorna za sastanak organizira pripremne
sastanke prije ili izvieStajne sastanke nakon sastanaka navedenih u tockama (a) i (b).

Kada god to odobri odgovaraju¢a stranka, zapisnici postupaka ili zapisnici sastanaka
navedenih u tockama (a) i (b) Salju se drugoj stranci na znanje.

Stranke mogu predlozZiti periodiéno organiziranje zajedni¢kih radionica radi rasprave o
specificnim temama iz podruc¢ja suradnje i zajedniCkih interesa, a kako bi se osigurala
sinergija i komplementarnost u njihovim aktivnostima. Program tih radionica dogovara se
zajedni¢ki medu strankama.

AC i ELA trebaju se medusobno informirati o godisnjim programima rada &im ih odgovarajuc¢a
stranka usvoiji. Bilo koja stranka moze pokazati interes za specifi¢ne teme i aktivnosti i, u tom
sluCaju, obje se stranke dogovaraju o nacinima zajedniCkog rada na tim temama i
aktivnostima.



(¢))

(h)

(i)

()

(k)

Stranke se mogu dogovoriti pokrenuti zajedni¢ke inicijative o temama od zajednickog
interesa u podrucju koordinacije sustava socijalne sigurnosti, poput analiza, programa obuke,
istrazivanja, procjene rizika, upitnika, kampanja informiranja, prikupljanja statistickih
podataka itd.

AC obavjedc¢uje ELA-u o svim relevantnim odlukama koje donese, a koje su povezane s
tumacenjem i primjenom uredbi o koordinaciji. Ta informacija postaje dostupna odmah po
donoSenju odluke; u slu¢aju formalnih Odluka, Prijedloga ili Zaklju¢aka AC-a, one se donose
nakon Sto ih usvoji AC, a prije objavljivanja u SLEU-u. Relevantni tekstovi stavljaju se na
raspolaganje putem jedinstvenih kontaktnih to€aka navedenih u ¢lanku 5.

ELA obavjeS¢uje AC o svim relevantnim odlukama koje donese Upravni odbor, a koje se
odnose na teme obuhvacene opsegom suradnje izmedu AC-a i ELA-e ¢im se te odluke
donesu. Relevantni tekstovi stavljaju se na raspolaganje putem jedinstvenih kontaktnih
toCaka navedenih u ¢lanku 5.

Na zahtjev bilo koje stranke, stranka od koje se to zahtijeva prosljeduje sve druge informacije
ili tekstove koji bi mogli biti od interesa za drugu stranku, a koji ne sadrze povjerljive ili
osjetljive informacije.

Obje se stranke mogu usuglasiti o drugim mjerama kojima se Zeli pobolj$ati njihova suradnja
u podrucju koordinacije sustava socijalne sigurnosti.
Clanak 4.
Repozitorij relevantnih podataka
(1) Stranke se dogovaraju o najboljem nacinu dijelienja dokumenata medu sobom. To moze
ukljuCivati uspostavu digitalnog repozitorija koji sadrzi sve relevantne dokumente od

zajedniCkog interesa, a koiji je dostupan objema strankama.

(2) Svaka je stranka odgovorna za to da svoje dokumente odrzava azurnima.

Clanak 5.
Kontakt medu strankama

(1) Kontakti i komunikacija izmedu obje stranke u svim aspektima primjene ovog Ugovora o
suradnji odrzavaju se putem jedinstvenih kontaktnih toCaka koje navode odnosna
TajniStva stranaka. Ti kontakti upotrebljavaju elektroni¢ka sredstva komunikacije u
najve¢oj mogucéoj mijeri. TajniStva moraju navesti nacin na koji se moze kontaktirati s
jedinstvenom kontaktnom to¢kom prije stupanja na snagu ovog ugovora.

(2) Stranke se odmah medusobno obavjeSéuju u slu€aju promjena jedinstvenih kontaktnih
toCaka.

(3) Svaka stranka odluCuje o tome kako ¢e organizirati svoju jedinstvenu kontaktnu toc¢ku.
Medutim, jedinstvena kontaktna to¢ka treba biti jedina kontaktna toCka izmedu stranaka.



GLAVA III.

Suradnja u podrucju medijacije kada se spor odnosi, u cijelosti ili djelomi€no, na pitanja
socijalne sigurnosti

Poglavlje 1.

Informacije koje ELA upucuje AC-u o sporu koji se odnosi, u cijelosti ili djelomi¢no, na
pitanja socijalne sigurnosti, u skladu s élankom 13. stavkom 11., prvim podstavkom
Uredbe 2019/1149

Clanak 6.
Faza u kojoj ELA obavjesc¢uje AC

(1) Kada drzava clanica koja je stranka u sporu uputi spor koji se odnosi, u cijelosti ili
djelomi¢no, na pitanja socijalne sigurnosti, ELA obavjedc¢uje AC prije pocetka prve faze
postupka medijacije. Isto vrijedi u slu¢ajevima kada ELA predloZi pokretanje postupka
medijacije na vlastitu inicijativu, u skladu s ¢lankom 13. stavkom 2. Uredbe 2019/1149, a
sve drzave Clanice koje su stranke u sporu daju suglasnost za svoje sudjelovanje.

(2) Ako se upucivanje iz prve re€enice 1. stavka ne primi od svih drzava Clanica koje su
stranke u sporu, ELA kontaktira drzavu Clanicu ili drzave €lanice koje nisu podnijele zahtjev
radi provjere njezine ili njihove suglasnosti za sudjelovanje u medijaciji. Kada sve drzave
Clanice potvrde svoju suglasnost za sudjelovanje, ELA obavje3c¢uje AC prije poCetka prve
faze postupka medijacije. Kada jedna ili vise drzava Clanica odlu¢e ne sudjelovati u
medijaciji, ELA ne pokrecée prvu fazu medijacije te ne obavje3c¢uje AC.

(3) ELA takoder obavjeSéuje AC u bilo kojoj fazi nakon pokretanja postupka medijacije u
slu€aju postojanja novih elemenata u sporu, a koji se ti€u socijalne sigurnosti i koji u
pocetku nisu bili poznati ili dokumentirani. U slu€aju dvojbi o tome odnosi li se spor, u
cijelosti ili djelomi¢no, na pitanja socijalne sigurnosti, ELA i AC odlu€uju zajedni¢kim
dogovorom.

(4) U sluCajevima iz stavaka 1. — 3., ELA ne pokrece ili opoziva postupak o dijelu koji se
odnosi na pitanja socijalne sigurnosti dok AC ne obavijesti ELA-u o svojoj odluci o tome
zahtijeva li upucivanje spora u skladu s ¢lankom 8.

Clanak 7.
Nacdini pruzanja informacija

(1) U skladu s ¢lankom 6., prilikom obavjeSéivanja AC-a, ELA prosljeduje detaljnu izjavu
navedenu u Poslovniku o medijaciji ELA-e i, ako je to primjenjivo, svu drugu
dokumentaciju koja se odnosi na koordinaciju sustava socijalne sigurnosti koju drzava
Clanica podnese ELA-i. AC moze zatraziti dodatne informacije izravno od drzava Clanica
o kojima je rije¢, ukljuCuju¢i putem njihovih nacionalnih izaslanstava pri AC-u. Sve
informacije primljene na taj nacin proslijeduju se ELA-i, ako se postupak medijacije
nastavlja ondje.



(2) Ako se spor odnosi, u cijelosti ili djelomiéno, na pitanja socijalne sigurnosti, ELA
obavjeS¢éuje sve drzave Clanice koje su stranke u sporu da ¢e se AC-u uputiti detaljna
izjava. Informacije uklju€ene u detaljnu izjavu koje se ne odnose na koordinaciju sustava
socijalne sigurnosti ne upucuju se AC-u.

(3) Nakon sto se osnuje, Administrativnoj komisiji odobrava se pristup zapisniku sporova
navedenom u Poslovniku o medijaciji ELA-e. Taj se pristup odnosi samo na sporove, ili
njihove dijelove, koji se u cijelosti ili djelomi¢no odnose na pitanja socijalne sigurnosti.

Poglavlje 2.

Upucivanje spora AC-u na zahtjev AC-a u skladu s ¢lankom 13. stavkom 11. tre¢im
podstavkom Uredbe 2019/1149

Clanak 8.
Rok i faza u kojoj dolazi do zahtjeva za upucivanje AC-u

(1) AC moze zahtijevati upucivanje spora prije poCetka prve faze postupka medijacije, kao
8to je utvrdeno u ¢lanku 6. stavku 1., te u bilo kojoj drugoj fazi postupka kada ga o tome
obavijesti ELA u skladu s ¢lankom 6. stavkom 3. U skladu s &lankom 13. stavkom 11.
Uredbe 2019/1149, takvo upucivanje podlijeZe suglasnosti svih drZzava €lanica koje su
stranke u sporu.

(2) U skladu s ¢lankom 7. stavkom 1., AC u roku od 20 radnih dana od primitka relevantnih
informacija od ELA-e obavje3c¢uje ELA-u o tome:

(a) trazi li od ELA-e da uputi spor koji se ti¢e socijalne sigurnosti AC-u, zajedno s
obrazloZenjem i izjavom u kojoj se navode suglasnosti svih drzava €lanica koje su
stranke u sporu o tome da se spor koji se odnosi na socijalnu sigurnost uputi AC-
ui

(b) odnosi li se spor na pitanje novog tumacenja uredbi o koordinaciji koje do kraja
nije obradio AC ni bilo koja institucija kao $to je Sud Europske unije ili neko drugo
specijalizirano tijelo koje prema pravu Unije ima pravo davati takva tumacenja, te
stoga rjeSavanje tog pitanja potpada pod isklju€ivu nadleznost AC-a u skladu s
¢lankom 72. Uredbe 883/2004.

(3) ELA obavje&cuje drzave ¢lanice koje su stranke u sporu o odluci AC-a.

(4) U slu€ajevima u kojima, u roku navedenom u stavku 2., AC obavijesti ELA-u da ne
zahtijeva upucdivanje spora, ELA nastavlja s pokretanjem postupka medijacije u skladu s
Pravilnikom o medijaciji ELA-e.

(5) U slu€ajevima u kojima, u roku navedenom u stavku 2., AC ne obavijesti ELA-u 0 tome
treba li uputiti spor ili ne, postupak se obustavlja, a ELA o tome obavjeScuje drzave Clanice
koje su stranke u sporu. ELA u tom sluc¢aju ne pokrec¢e postupak medijacije prije nego sto
AC potvrdi svoju odluku o pitanju navedenom u stavku 2. tocki (b). AC nastoji obavijestiti
ELA-u u roku o tome moze li se spor oslanjati na tumacenja koja je ve¢ pruzio Sud
Europske unije ili neko drugo specijalizirano tijelo koje prema pravu Unije ima pravo



pruzati takva tumacenja, poput AC-a. Ako je to slucaj, ELA nastavlja s pokretanjem
postupka medijacije.

(6) U skladu sa stavkom 5., ako AC potvrdi da spor zahtijeva novo tumacenje uredbi o
koordinaciji, a AC ne podnese zahtjev za upucivanje spora u roku, ELA ne pokrec¢e svoj
postupak medijacije dok ne zaprimi odluku AC-a o tom pitanju. ELA o tome obavjes¢uje
drzave Clanice koje su stranke u sporu i daje preporuku da predmet mogu uputiti AC-u na
obradu tog specifiénog pravnog pitanja prije pokretanja postupka medijacije pri ELA-I.

(7) Ako je postupak medijacije pri ELA-i pokrenut u skladu sa stavcima 4. i 5., te ako u sporu
ne postoje novi elementi koji se tiCu socijalne sigurnosti, osim onih koji su u pocetku bili
poznati i dokumentirani te o kojima je AC bio obavijeSten, AC necCe od ELA-e traziti da
naknadno uputi spor. U tim se sluCajevima medijacija spora nastavlja pri ELA-i, osim ako
ELA zaprimi zahtjev od bilo koje drzave €lanice koja je stranka u sporu u skladu s ¢lankom
13. stavkom 11. Cetvrtim podstavkom Uredbe 2019/1149.

Poglavlje 3.

Upuéivanje spora AC-u na zahtjev bilo koje drzave €lanice koja je stranka u sporu u
skladu s ¢lankom 13. stavkom 11. €etvrtim podstavkom Uredbe 2019/1149

Clanak 9.
Zahtjev bilo koje drzave ¢lanice

(1) U bilo kojoj fazi medijacije, bilo koja drzava €lanica koja je stranka u sporu moze zatraZiti
da se pitanje koje se ti¢e socijalne sigurnosti uputi AC-u. Po primitku takvog zahtjeva, ELA
ne pokrece, ili, u slu€aju da je postupak medijacije ve¢ pokrenut, obustavlja postupak koji
se ti¢e socijalne sigurnosti. ELA upucuje pitanje koje se ti¢e socijalne sigurnosti AC-u u
skladu s ¢lankom 7., uklju€ujucéi detaljnu izjavu i svu drugu relevantnu dokumentaciju. Ako
je primjenjivo, ELA pokrece ili nastavlja svoj postupak medijacije iskljucivo o pitanjima koja
se ne ti€u socijalne sigurnosti. ELA o tome obavjeS¢uje drzave Clanice koje su stranke u
sporu.

(2) Po primitku upucivanja u skladu sa stavkom 1., AC to pitanje obraduje u skladu s vlastitim
pravilima. Ako AC smatra da je postupak medijacije pri ELA-i prikladniji za obradu spora,
s obzirom na okolnosti slu¢aja, AC moze drzavama ¢lanicama o kojima je rije€ predloziti
da spor ponovno upute ELA-.

Clanak 10.

Nesuglasnost bilo koje drzave ¢lanice koja je stranka u postupku u pogledu upuéivanja
pitanja koje se ti¢e socijalne sigurnosti AC-u

(1) Ako se bilo koja drzava €lanica koja je stranka u sporu ne slaze s upucéivanjem pitanja
koje se tiCe socijalne sigurnosti AC-u, ELA i AC procjenjuju predmet i dogovaraju se o
zajednickoj neobvezujucoj preporuci drzavama ¢lanicama o kojima je rijec, uz navodenje
koje bi tijelo bilo u€inkovitije za obradu spora te uzimajuéi u obzir op¢a nacela iz ¢lanka 1.

(2) Ako nakon primitka zajedniCke neobvezujuce preporuke i dalje nema zajednickog
dogovora izmedu drzava ¢lanica o tome kojem bi tijelu trebalo uputiti spor, te uzimajucéi u



obzir da su medijacija i mirenje dobrovoljni postupci, apstraktno pitanje u pozadini
predmeta ostaje pri AC-u, koji pitanje obraduje u skladu s vlastitim pravilima.

Poglavlje 4.
Situacije u kojima se spor rjeSava pred ELA-om i AC-om
Clanak 11.
Moguénosti rjeSavanja sporova

(1) Drzave Clanice koje su stranke u sporu koji se, u cijelosti ili djelomi¢no, odnosi na pitanja
socijalne sigurnosti, svoj spor u nacelu mogu rijeSavati pred ELA-om ili pred AC-om.
Izbjegava se istodobna uporaba postupka medijacije pri ELA-i i postupka mirenja pri AC-
om o0 potpuno istom predmetu.

(2)

(3) Ako dode do tog slu€aja, ELA i AC procjenjuju predmet i dogovaraju se o zajednickoj
neobvezujucoj preporuci drzavama ¢lanicama o kojima je rije€, uz navodenje koje bi tijelo
bilo u€inkovitije za obradu spora te uzimajuéi u obzir opéa nacela iz ¢lanka 1.

(4) Ako nakon primitka zajedni¢ke neobvezuju¢e preporuke navedene u stavku 2. i dalje
nema zajednickog dogovora izmedu drzava Clanica o tome kojem bi tijelu trebalo uputiti
spor, te uzimajuéi u obzir da su medijacija i mirenje dobrovoljni postupci, predmet ostaje
pri AC-u, koji pitanje obraduje u skladu s vlastitim pravilima.

Clanak 12.

Nedopustenost mirenja ili medijacije u predmetu na koji se primjenjuje neobvezujuée
misljenje AC-a ili ELA-e

(1) U nacelu, usvajanjem neobvezujuéeg misljenja, sporovi koje obraduje ELA ili AC nisu
dopusteni u okviru postupka rieSavanja sporova druge stranke. Ta se odredba primjenjuje
samo na iste predmete ili iste aspekte predmeta.

(2) Na kraju postupka medijacije/mirenja, drugu se stranku obavjescuje o rezultatu.



GLAVA V.

Zavrsne odredbe

Clanak 13.
Vrednovanje suradnje
Stranke nastoje, prema potrebi, vrednovati napredak ostvaren u primjeni ovog Ugovora o suradnji

te, ako je to prikladno, razmatraju mogucnost za daljnje aktivnosti suradnje i izmjene ovog
Ugovora o suradniji.

Clanak 14.
RjeSavanje sporova

Svi sporovi koji bi mogli nastati u vezi s tumacenjem ili primjenom ovog Ugovora o suradnji
rieSavaju se savjetovanjem i pregovorima izmedu stranaka.

Clanak 15.
Izmjene i dopune

(1) Ovaj se Ugovor o suradnji mozZe izmijeniti u bilo kojem trenutku uzajamnim dogovorom
stranaka. Sve izmjene i dopune moraju biti u pisanom obliku.

(2) 1zmijenjeni Ugovor o suradnji stupit ¢e na snagu na dan kad ga potpiSu obje stranke.

Clanak 16.
Stupanje na snagu

Ovaj Ugovor o suradniji stupa na snagu prvog dana Sestog mjeseca nakon $to ga potpiSu ELA i
AC, koje god se od toga dogodi kasnije.

Za Administrativnu komisiju za koordinaciju Za Europsko nadzorno tijelo za rad:
sustava socijalne sigurnosti:
(elektronicki potpis)



GRETA METKA BARBO SKERBINC MARIUS-COSMIN BOIANGIU

PREDSJEDNICA ADMINISTRATIVNE IZVRSNI DIREKTOR
KOMISIJE

Datum:

10



